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AL DIRIGENTE

L'UFFICIO - STRUTTURA TECNICA
PERMANENTE PER L'ORGANISMO
INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE

ALL'UFFICIO PIANIF[CAZ]ONE

ALL'UFFICIO AMM[NISTRAZ]ONE E
BILANCIO

SEDE

Per il seguito di competenza, si comunica che il Consiglio Generale
del’Ente, nella riunione del 31 gennaio 2018, ha adoftato la seguente
deliberazione: ;

IL. CONSIGLIO GENERALE, "Visto il decreto legislativo n.150 del 27 ottobre
2009, come modificato dal decreto legislativo n.74/2017, in materia di
ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza
delle pubbliche amministrazioni che, all'articolo10, comma 1, lett.a), al fine di
assicurare la dqualitd, comprensibilita ed attendibilita dei’ documenti di
rappresentazione della performance, prescrive che le Amministrazioni
medesime redigano e pubblichino sul sito istituzionale annualmente un
documento programmatico triennale, denominato “Piano della performance”, in
coerenza con gli indirizzi impartiti dal Dipartimento della funzione pubblica; viste
le linee guida per il Piano della performance emanate dal Dipartimento della
Funzione Pubblica nel mese di giugno 2017 per | Ministeri ed applicabili anche
alle altre Amministrazioni dello Stato, nelle more dell'adozione di specifiche
indicazioni metodologiche; preso atto della delibera CiVIT - ora AN.AC. -
n.11/2013, in tema di applicazione del decreto legislativo n.150/2009
all'‘Automobile Club d'ltalia ed agli Automobile Club federati, con la quale viene
attribuito al’ACI il compito di curare le iniziative e gli adempimenti di cui alle
citate disposizioni legislative anche relativamente agli Automobile Club,
attraverso la redazione di documenti unici per la Federazione, ivi compresa la
redazione di un unico Piano della Performance; visto I'articalo 2, comma 2 bis,
del decreto legge n. 101/2013 convertito con modificazioni dalla Iegge
n.125/2013, che riconosce margini di autonomia organizzativa allAC| ed agli
AC quali enti a base associativa relativamente all'applicazione delle disposizioni
di cui al citato decreto legislativo n.150/2009; vista la deliberazione adottata
nella seduta del 25 ottobre 2017 con la quale, nellambito del processo di
pianificazione vigente, & stato approvato il documento “Piani e Programmi di
attivitd per I'anno 2018" ed i connessi obiettivi di performance organizzativa di
Ente, con contestuale mandato alla competente Direzione Centrale per
l'integrazione del documento in relazione agli obiettivi e alle progettualita riferiti
allarea dello sviluppo associativo; preso atto delle integrazioni al riguardo
apportate con specifico riferimento al piano degli obiettivi di performance di
Ente, mediante l'inserimento della nuova progettualita “Analisi potenzialita di
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*“sviluppo delle Reti della Federazione”, e della ridefinizione di taluni indicatori di
performance, in relazione alle esigenze successivamente intervenute; visto il
Piano della Performance 2018-2020 che evidenzia, in chiave prospettica
triennale, le principali iniziative della Federazione ACI con riferimento ai suoi
diversi ambiti di competenza istituzionale; tenuto conto che, allo stato, non si
rende possibile definire | target annuali e ftriennali relativi allobiettivo di
consolidamento della base associativa, essendo tuttora in corso i necessari
approfondimenti tecnici; delibera di approvare il Piano della Performance
dellEnte per il triennio 2018-2020 di cui allarticolo 10, comma 1, lett. a) del
decreto legislativo n.150/2009, nel testo allegato al verbale della seduta sotto la
lettera A), che costituisce parte integrante della presente deliberazione,
conferendo mandato al Comitato Esecutivo ai fini della determinazione, sulla
scorta dell'istruttoria in corso, dei target associativi di cui in premessa. Il
Presidente & delegato ad apportare, con propria deliberazione, le conseguenti
integrazioni al documento, nonché ogni eventuale, ulteriore integrazione o
madifica di carattere formale che dovesse rendersi necessaria anche ai fini dei
successivi adempimenti di pubblicita previsti dalla vigente normativa.”.

Con i migliori saluti.

IL SEGRETARIO GENERALE
F.to Francesco Tufarelli

Allegato n.1




