
ISTRUZIONI PER LA COMPILAZIONE ONLINE DEL QUESTIONARIO 

 

Per poter compilare il questionario di valutazione dei Piani della Performance 2019-2021 è 

necessario aprire il collegamento ricevuto nella email di invito.  

Per prima cosa, il valutatore dovrà indicare attraverso un apposito menu a tendina l’ente di cui si 

sta valutando il Piano della Performance. Sarà possibile quindi procedere alla compilazione. 

 

Di seguito si riportano alcune caratteristiche dell’interfaccia utili al valutatore per compilare al 

meglio il questionario: 

 

a) il questionario è suddiviso per Gruppi di domande; le domande appartenenti a ciascun 

gruppo sono elencate in un’unica pagina web; solo completato un gruppo di domande sarà 

possibile procedere al successivo; 

b) le domande contrassegnate da un * rosso sono obbligatorie; 

c) il questionario prevede esclusivamente domande a risposta singola; 

d) ogni domanda prevede un campo di testo libero che il valutatore può utilizzare per 

appuntare osservazioni relative alla domanda a cui sta rispondendo; 

e) per selezionare una risposta è possibile cliccare sul testo descrittivo dell'opzione, e non solo 

sul pulsante di opzione; 

f) al termine di ogni domanda è presente un link ad un estratto del vademecum, che consente 

al valutatore di visualizzare una breve nota esplicativa della domanda e delle risposte 

disponibili; 

g) è possibile completare la richiesta in più sessioni di lavoro: il sistema consente il salvataggio 

e successivo caricamento della scheda utilizzando le apposite funzionalità "Salvare i dati 

inseriti" e "Caricare il questionario incompleto" disponibili in alto a destra; per il salvataggio 

del questionario si suggerisce di utilizzare come nome la denominazione o la sigla dell'ente 

di cui si stava compilando la griglia di valutazione, e una password che può essere la stessa 

per tutti i piani da valutare; questo consente di lavorare in parallelo a più griglie 

contemporaneamente. 

h) nell’ultimo gruppo di domande “giudizio complessivo” sono presenti alcuni campi di testo 

libero in cui il valutatore esprimerà un giudizio in merito al Piano in valutazione su: 

o Punti di forza (obbligatorio) 



o Aree di miglioramento (obbligatorio) 

o Ulteriori note (facoltativo) – Nella descrizione del campo saranno visibili tutte le 

osservazioni raccolte in precedenza (si veda punto d)) 

i) al termine delle domande sarà chiesto di confermare l’invio delle risposte; sarà allora 

possibile scaricare le risposte fornite in versione pdf; 

j) accedendo nuovamente al link nella propria email sarà possibile procedere alla compilazione 

di altri Piani della Performance. 

 

Per ulteriori informazioni o chiarimenti sui contenuti della griglia di valutazione dei piani contattare 

Luca Cellesi - 06.6899.7113. 

Per problematiche di natura tecnica o difficoltà nella compilazione, fare riferimento a Emanuele 

Tumminia - 06.6899.7347. 

 

Buon lavoro! 


