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Dipartimento della funzione pubblica

richiesta di iscrizione ai sensi dell’art. 3 del Decreto Ministeriale del 2 dicembre 2016 nell’Elenco nazionale dei componenti
degli Organismi indipendenti di valutazione istituito presso il Dipartimento della funzione pubblica (art. 6, commi 3 e 4, del

decreto del Presidente della Repubblica del 9 maggio 2016, n. 105)

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

IL SOTTOSCRITTO MARIO FERRARI

 DATI ANAGRAFICI

NAZIONE
(di nascita) Italia

COMUNE
(di nascita)

Sant'Ilario d'Enza PROV. RE

DATA
(di nascita)

09/07/1968 SESSO M

CITTADINANZA ITALIANA CODICE FISCALE FRRMRA68L09I342A

 DATI RESIDENZA

NAZIONE Italia

COMUNE

INDIRIZZO via Picasso

PROV. RE CAP 42048

NUM. 23

Rubiera

DATI POSIZIONE LAVORATIVA ATTUALE

OCCUPATO

CHIEDE L’ISCRIZIONE NELL’ELENCO NAZIONALE

Ai sensi dell'art. 46 e 47 del DPR 445/2000 e successive modificazioni consapevole della responsabilità penale prevista
dall'art. 76 dello stesso DPR per le ipotesi di falsità di atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA'

a) di essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea
b) di godere dei diritti civili e politici
c) di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti giudiziari iscritti nel casellario

giudiziale. Le cause di esclusione di cui alla presente lettera operano anche nel caso in cui la sentenza definitiva
disponga l'applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale.
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Dipartimento della funzione pubblica

d) di essere in possesso del diploma di laurea (vecchio ordinamento) o laurea specialistica o laurea magistrale
Tipologia: GIURISPRUDENZA
Università: UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PARMA
Data conseguimento: 06/03/1995
Punteggio: 100/110
Equipollente e/o Equivalente: SI

e) di essere in possesso di comprovata esperienza professionale di almeno 5 anni, maturata presso pubbliche
amministrazioni o aziende private, nella misurazione e valutazione della performance organizzativa e individuale,
nella pianificazione, nel controllo di gestione, nella programmazione finanziaria e di bilancio e nel risk management

f) di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti dal libro
secondo, titolo II, capo I del codice penale

g) di non aver riportato condanna nei giudizi di responsabilità contabile e amministrativa per danno erariale
h) di non essere stato motivatamente rimosso dall'incarico di componente dell'OIV prima della scadenza del mandato
i) di non essere stato destinatario, quale dipendente pubblico, di una sanzione disciplinare superiore alla censura
j) di aver ricoperto l’incarico di Organismo indipendente di valutazione della performance o Nucleo di valutazione

con funzioni analoghe per almeno 3 anni: No

FASCIA PROFESSIONALE

 DOCUMENTO RICONOSCIMENTO

RILASCIATO DA

NUMEROTIPO DATA SCADENZA

 DATI REPERIBILITA'

Il sottoscritto chiede che ogni comunicazione relativa alla presente procedura venga inviata all'indirizzo personale di posta
elettronica ordinaria sottoindicato, impegnandosi a comunicare le eventuali variazioni successive e riconoscendo che la
Struttura interessata non assume alcuna responsabilita' in caso di irreperibilita' del destinatario:

NAZIONE Italia

COMUNE 42048PROV.Rubiera CAPRE

23INDIRIZZO NUMvia Picasso

3932412004TELEFONO

Email ferrarimario@alice.it

Email PEC mario.ferrari@casellapec.com
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Dipartimento della funzione pubblica

Pagina 3 di 3 08/06/2020 14.04.08

Visto il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 concernente “T.U. delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa” e successive modifiche ed integrazioni;

Vista la Legge 12 novembre 2011, n. 183 ed in particolare l’art. 15 concernente le nuove disposizioni in materia di
certificati e dichiarazioni sostitutive (*);

Consapevole che, ai sensi dell’art.76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi
sono punite ai sensi del Codice penale e delle leggi speciali vigenti in materia,  dichiara sotto la propria responsabilità:

che quanto dichiarato nel curriculum vitae e nella domanda di iscrizione all’Elenco Nazionale dei componenti OIV,
comprese le informazioni relative alle esperienze professionali, corrisponde a verità

 FIRMA

_________________Data Domanda:

ATTENZIONE: la firma deve essere apposta sulla domanda
definitiva. L'invio della domanda provvisoria firmata è
priva di valore e non sarà considerata valida ai fini
dell'inserimento nell'Elenco nazionale
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Dipartimento della funzione pubblica

richiesta di iscrizione ai sensi dell’art. 3 del Decreto Ministeriale del 2 dicembre 2016 nell’Elenco nazionale dei componenti
degli Organismi indipendenti di valutazione istituito presso il Dipartimento della funzione pubblica (art. 6, commi 3 e 4, del

decreto del Presidente della Repubblica del 9 maggio 2016, n. 105)

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

IL SOTTOSCRITTO MARIO FERRARI

 DATI ANAGRAFICI

NAZIONE
(di nascita) Italia

COMUNE
(di nascita)

Sant'Ilario d'Enza PROV. RE

DATA
(di nascita)

09/07/1968 SESSO M

CITTADINANZA ITALIANA CODICE FISCALE FRRMRA68L09I342A

 DATI RESIDENZA

NAZIONE Italia

COMUNE

INDIRIZZO via Picasso

PROV. RE CAP 42048

NUM. 23

Rubiera

DATI POSIZIONE LAVORATIVA ATTUALE

OCCUPATO

CHIEDE L’ISCRIZIONE NELL’ELENCO NAZIONALE

Ai sensi dell'art. 46 e 47 del DPR 445/2000 e successive modificazioni consapevole della responsabilità penale prevista
dall'art. 76 dello stesso DPR per le ipotesi di falsità di atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA'

a) di essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea
b) di godere dei diritti civili e politici
c) di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti giudiziari iscritti nel casellario

giudiziale. Le cause di esclusione di cui alla presente lettera operano anche nel caso in cui la sentenza definitiva
disponga l'applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale.
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Dipartimento della funzione pubblica

d) di essere in possesso del diploma di laurea (vecchio ordinamento) o laurea specialistica o laurea magistrale
Tipologia: GIURISPRUDENZA
Università: UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PARMA
Data conseguimento: 06/03/1995
Punteggio: 100/110
Equipollente e/o Equivalente: SI

e) di essere in possesso di comprovata esperienza professionale di almeno 5 anni, maturata presso pubbliche
amministrazioni o aziende private, nella misurazione e valutazione della performance organizzativa e individuale,
nella pianificazione, nel controllo di gestione, nella programmazione finanziaria e di bilancio e nel risk management

f) di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti dal libro
secondo, titolo II, capo I del codice penale

g) di non aver riportato condanna nei giudizi di responsabilità contabile e amministrativa per danno erariale
h) di non essere stato motivatamente rimosso dall'incarico di componente dell'OIV prima della scadenza del mandato
i) di non essere stato destinatario, quale dipendente pubblico, di una sanzione disciplinare superiore alla censura
j) di aver ricoperto l’incarico di Organismo indipendente di valutazione della performance o Nucleo di valutazione

con funzioni analoghe per almeno 3 anni: No

FASCIA PROFESSIONALE

 DOCUMENTO RICONOSCIMENTO

RILASCIATO DA

NUMEROTIPO DATA SCADENZA

 DATI REPERIBILITA'

Il sottoscritto chiede che ogni comunicazione relativa alla presente procedura venga inviata all'indirizzo personale di posta
elettronica ordinaria sottoindicato, impegnandosi a comunicare le eventuali variazioni successive e riconoscendo che la
Struttura interessata non assume alcuna responsabilita' in caso di irreperibilita' del destinatario:

NAZIONE Italia

COMUNE 42048PROV.Rubiera CAPRE

23INDIRIZZO NUMvia Picasso

3932412004TELEFONO

Email ferrarimario@alice.it

Email PEC mario.ferrari@casellapec.com
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Dipartimento della funzione pubblica

Pagina 3 di 3 08/06/2020 14.04.08

Visto il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 concernente “T.U. delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa” e successive modifiche ed integrazioni;

Vista la Legge 12 novembre 2011, n. 183 ed in particolare l’art. 15 concernente le nuove disposizioni in materia di
certificati e dichiarazioni sostitutive (*);

Consapevole che, ai sensi dell’art.76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi
sono punite ai sensi del Codice penale e delle leggi speciali vigenti in materia,  dichiara sotto la propria responsabilità:

che quanto dichiarato nel curriculum vitae e nella domanda di iscrizione all’Elenco Nazionale dei componenti OIV,
comprese le informazioni relative alle esperienze professionali, corrisponde a verità

 FIRMA

_________________Data Domanda:

ATTENZIONE: la firma deve essere apposta sulla domanda
definitiva. L'invio della domanda provvisoria firmata è
priva di valore e non sarà considerata valida ai fini
dell'inserimento nell'Elenco nazionale

Pagina 10/27



MISURAZIONE E
VALUTAZIONE DELLA

PERFORMANCE
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INDIVIDUALE (SEZIONE
III)
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Priorità politica: PP20_01 – pp1
desc pp1

Obiettivi annuali e relativi indicatori
Obiettivo annuale: OA19_01.01 – Obiettivo annuale 1.1
desc

 
Note (cfr. par.
2.3.1 LG 3)

Presenza az.
correttive

Modif. obiet.,
indic. o targ.

Punteggio Metriche Testo valutazione

 dfsdfsf NO NO 16.00 gfghgh dghfghfg

Indicatore annuale: IA19_01.01.01 – Indicatore annuale 2
dfsdsdf

 Tipologia target Valore atteso Valore misurato Scostamento Note scostamento

 
variazione relativa

percentuale
maggiore o uguale a

50,00%
55.00 5.00 sdfsdfg

Fonte Dati

• Sorgente3 - Descrizione_dato3

Obiettivo annuale: OA19_02.01 – Obiettivo annuale 1
desc

 
Note (cfr. par. 2.3.1

LG 3)
Presenza az. correttive

Modif. obiet., indic. o
targ.

Giudizio qualitativo Testo valutazione

 dfdfgdfg SI SI male fgsfdgdg

Indicatore annuale: IA19_02.01.01 – Indicatore annuale 1
dfsdsdf

 Tipologia target Valore atteso Valore misurato Scostamento Note scostamento

 
variazione relativa

percentuale
maggiore o uguale a

50,00%
35.00 -15.00 dfgdfdf

Fonte Dati

• Sorgente3 - Descrizione_dato3
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Obiettivi triennali e relativi indicatori
Obiettivo triennale: OS19-21_01 – OS1
desc_os1

 
Note (cfr. par.
2.3.1 LG 3)

Presenza az.
correttive

Modif. obiet.,
indic. o targ.

Riprogram-   
mazione

Obiettivo da
valutare

Testo valutazione

 dfssdfsd SI SI SI NO
 

Indicatore triennale: IT19-21_01.01 – IT2
desc_IT2

 Tipologia target Valore atteso Valore misurato Scostamento Note scostamento

 booleano
2019: 1,00 - 2020:
1,00 - 2021: 1,00

0.00 1.00 dfdfgdfg

Fonte Dati

Indicatore triennale: IT19-21_01.02 – IT1
desc_IT1

 Tipologia target Valore atteso Valore misurato Scostamento Note scostamento

 booleano
2019: 1,00 - 2020:
1,00 - 2021: 1,00

1.00 0.00 dfgvdfgdf

Fonte Dati

• Sorgente1 - Descrizione_dato1

Obiettivo triennale: OS19-21_02 – OS2
desc_os2

 
Note (cfr. par.
2.3.1 LG 3)

Presenza az.
correttive

Modif. obiet.,
indic. o targ.

Riprogram-   
mazione

Punteggio Metriche
Testo

valutazione

 gvdfgdfgf NO NO NO 44 gdsfbgdsgf dfsgsdghd

Indicatore triennale: IT19-21_02.01 – IT4
desc_IT4
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 Tipologia target Valore atteso Valore misurato Scostamento Note scostamento

 valore assoluto

2019: maggiore o
uguale a 150,00 -
2020: maggiore o
uguale a 200,00 -

160.00 10.00 ok

Fonte Dati

Indicatore triennale: IT19-21_02.02 – IT3
desc_IT3

 Tipologia target Valore atteso Valore misurato Scostamento Note scostamento

 variazione assoluta

2019: minore o uguale
a 40,00 - 2020: minore

o uguale a 30,00 -
2021: minore o uguale

15.00 -25.00 fdfgdfgf

Fonte Dati

Misurazione e valutazione della performance organizzativa complessiva
Eventuali mutamenti del contesto interno ed esterno in cui l’amministrazione ha operato nell’anno di riferimento

sfgdfgdf

Multidimensionalità della performance organizzativa (in coerenza con i contenuti del Piano)

sdgdfgdfg

Esiti delle indagini condotte dall’amministrazione con i sistemi di rilevazione del grado di soddisfazione degli
utenti e dei cittadini, nonché le informazioni eventualmente ricavate dalle comunicazioni degli utenti inviate
direttamente all’OIV stesso

sdfgdsfgdfg

Verifica della effettiva funzionalità degli obiettivi annuali al perseguimento degli obiettivi specifici triennali

sdfgdfgds

Misurazioni del grado di raggiungimento degli obiettivi annuali e dei target associati agli obiettivi specifici
triennali effettuate dai dirigenti dell’Amministrazione

sdfgdsfgsdfg

Misurazione e valutazione della performance individuale
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Dipartimento della funzione pubblica

richiesta di iscrizione ai sensi dell’art. 3 del Decreto Ministeriale del 2 dicembre 2016 nell’Elenco nazionale dei componenti
degli Organismi indipendenti di valutazione istituito presso il Dipartimento della funzione pubblica (art. 6, commi 3 e 4, del

decreto del Presidente della Repubblica del 9 maggio 2016, n. 105)

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

IL SOTTOSCRITTO MARIO FERRARI

 DATI ANAGRAFICI

NAZIONE
(di nascita) Italia

COMUNE
(di nascita)

Sant'Ilario d'Enza PROV. RE

DATA
(di nascita)

09/07/1968 SESSO M

CITTADINANZA ITALIANA CODICE FISCALE FRRMRA68L09I342A

 DATI RESIDENZA

NAZIONE Italia

COMUNE

INDIRIZZO via Picasso

PROV. RE CAP 42048

NUM. 23

Rubiera

DATI POSIZIONE LAVORATIVA ATTUALE

OCCUPATO

CHIEDE L’ISCRIZIONE NELL’ELENCO NAZIONALE

Ai sensi dell'art. 46 e 47 del DPR 445/2000 e successive modificazioni consapevole della responsabilità penale prevista
dall'art. 76 dello stesso DPR per le ipotesi di falsità di atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA'

a) di essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea
b) di godere dei diritti civili e politici
c) di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti giudiziari iscritti nel casellario

giudiziale. Le cause di esclusione di cui alla presente lettera operano anche nel caso in cui la sentenza definitiva
disponga l'applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale.
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Dipartimento della funzione pubblica

d) di essere in possesso del diploma di laurea (vecchio ordinamento) o laurea specialistica o laurea magistrale
Tipologia: GIURISPRUDENZA
Università: UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PARMA
Data conseguimento: 06/03/1995
Punteggio: 100/110
Equipollente e/o Equivalente: SI

e) di essere in possesso di comprovata esperienza professionale di almeno 5 anni, maturata presso pubbliche
amministrazioni o aziende private, nella misurazione e valutazione della performance organizzativa e individuale,
nella pianificazione, nel controllo di gestione, nella programmazione finanziaria e di bilancio e nel risk management

f) di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti dal libro
secondo, titolo II, capo I del codice penale

g) di non aver riportato condanna nei giudizi di responsabilità contabile e amministrativa per danno erariale
h) di non essere stato motivatamente rimosso dall'incarico di componente dell'OIV prima della scadenza del mandato
i) di non essere stato destinatario, quale dipendente pubblico, di una sanzione disciplinare superiore alla censura
j) di aver ricoperto l’incarico di Organismo indipendente di valutazione della performance o Nucleo di valutazione

con funzioni analoghe per almeno 3 anni: No

FASCIA PROFESSIONALE

 DOCUMENTO RICONOSCIMENTO

RILASCIATO DA

NUMEROTIPO DATA SCADENZA

 DATI REPERIBILITA'

Il sottoscritto chiede che ogni comunicazione relativa alla presente procedura venga inviata all'indirizzo personale di posta
elettronica ordinaria sottoindicato, impegnandosi a comunicare le eventuali variazioni successive e riconoscendo che la
Struttura interessata non assume alcuna responsabilita' in caso di irreperibilita' del destinatario:

NAZIONE Italia

COMUNE 42048PROV.Rubiera CAPRE

23INDIRIZZO NUMvia Picasso

3932412004TELEFONO

Email ferrarimario@alice.it

Email PEC mario.ferrari@casellapec.com
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Dipartimento della funzione pubblica

Pagina 3 di 3 08/06/2020 14.04.08

Visto il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 concernente “T.U. delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa” e successive modifiche ed integrazioni;

Vista la Legge 12 novembre 2011, n. 183 ed in particolare l’art. 15 concernente le nuove disposizioni in materia di
certificati e dichiarazioni sostitutive (*);

Consapevole che, ai sensi dell’art.76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi
sono punite ai sensi del Codice penale e delle leggi speciali vigenti in materia,  dichiara sotto la propria responsabilità:

che quanto dichiarato nel curriculum vitae e nella domanda di iscrizione all’Elenco Nazionale dei componenti OIV,
comprese le informazioni relative alle esperienze professionali, corrisponde a verità

 FIRMA

_________________Data Domanda:

ATTENZIONE: la firma deve essere apposta sulla domanda
definitiva. L'invio della domanda provvisoria firmata è
priva di valore e non sarà considerata valida ai fini
dell'inserimento nell'Elenco nazionale
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DESCRIZIONE DEL
PROCESSO DI

MISURAZIONE E
VALUTAZIONE NEL SUO

COMPLESSO (SEZIONE IV)
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Utilizzo di tutti gli strumenti di coordinamento eventualmente previsti dal Sistema stesso, quali ad esempio colloqui
di feedback (finale o intermedio), incontri di calibrazione, ecc.

Prova4

Indicazione delle fonti di dati da utilizzare anche per la misurazione degli obiettivi non inclusi nel Piano

Prova3

Processo di misurazione e valutazione della performance non inclusa nel piano

Prova2

Modalità di misurazione e valutazione degli obiettivi inseriti nel Piano della performance

Prova1
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ALLEGATI
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Dipartimento della funzione pubblica

richiesta di iscrizione ai sensi dell’art. 3 del Decreto Ministeriale del 2 dicembre 2016 nell’Elenco nazionale dei componenti
degli Organismi indipendenti di valutazione istituito presso il Dipartimento della funzione pubblica (art. 6, commi 3 e 4, del

decreto del Presidente della Repubblica del 9 maggio 2016, n. 105)

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

IL SOTTOSCRITTO MARIO FERRARI

 DATI ANAGRAFICI

NAZIONE
(di nascita) Italia

COMUNE
(di nascita)

Sant'Ilario d'Enza PROV. RE

DATA
(di nascita)

09/07/1968 SESSO M

CITTADINANZA ITALIANA CODICE FISCALE FRRMRA68L09I342A

 DATI RESIDENZA

NAZIONE Italia

COMUNE

INDIRIZZO via Picasso

PROV. RE CAP 42048

NUM. 23

Rubiera

DATI POSIZIONE LAVORATIVA ATTUALE

OCCUPATO

CHIEDE L’ISCRIZIONE NELL’ELENCO NAZIONALE

Ai sensi dell'art. 46 e 47 del DPR 445/2000 e successive modificazioni consapevole della responsabilità penale prevista
dall'art. 76 dello stesso DPR per le ipotesi di falsità di atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA'

a) di essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea
b) di godere dei diritti civili e politici
c) di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti giudiziari iscritti nel casellario

giudiziale. Le cause di esclusione di cui alla presente lettera operano anche nel caso in cui la sentenza definitiva
disponga l'applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale.
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Dipartimento della funzione pubblica

d) di essere in possesso del diploma di laurea (vecchio ordinamento) o laurea specialistica o laurea magistrale
Tipologia: GIURISPRUDENZA
Università: UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PARMA
Data conseguimento: 06/03/1995
Punteggio: 100/110
Equipollente e/o Equivalente: SI

e) di essere in possesso di comprovata esperienza professionale di almeno 5 anni, maturata presso pubbliche
amministrazioni o aziende private, nella misurazione e valutazione della performance organizzativa e individuale,
nella pianificazione, nel controllo di gestione, nella programmazione finanziaria e di bilancio e nel risk management

f) di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti dal libro
secondo, titolo II, capo I del codice penale

g) di non aver riportato condanna nei giudizi di responsabilità contabile e amministrativa per danno erariale
h) di non essere stato motivatamente rimosso dall'incarico di componente dell'OIV prima della scadenza del mandato
i) di non essere stato destinatario, quale dipendente pubblico, di una sanzione disciplinare superiore alla censura
j) di aver ricoperto l’incarico di Organismo indipendente di valutazione della performance o Nucleo di valutazione

con funzioni analoghe per almeno 3 anni: No

FASCIA PROFESSIONALE

 DOCUMENTO RICONOSCIMENTO

RILASCIATO DA

NUMEROTIPO DATA SCADENZA

 DATI REPERIBILITA'

Il sottoscritto chiede che ogni comunicazione relativa alla presente procedura venga inviata all'indirizzo personale di posta
elettronica ordinaria sottoindicato, impegnandosi a comunicare le eventuali variazioni successive e riconoscendo che la
Struttura interessata non assume alcuna responsabilita' in caso di irreperibilita' del destinatario:

NAZIONE Italia

COMUNE 42048PROV.Rubiera CAPRE

23INDIRIZZO NUMvia Picasso

3932412004TELEFONO

Email ferrarimario@alice.it

Email PEC mario.ferrari@casellapec.com
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Dipartimento della funzione pubblica
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Visto il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 concernente “T.U. delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa” e successive modifiche ed integrazioni;

Vista la Legge 12 novembre 2011, n. 183 ed in particolare l’art. 15 concernente le nuove disposizioni in materia di
certificati e dichiarazioni sostitutive (*);

Consapevole che, ai sensi dell’art.76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi
sono punite ai sensi del Codice penale e delle leggi speciali vigenti in materia,  dichiara sotto la propria responsabilità:

che quanto dichiarato nel curriculum vitae e nella domanda di iscrizione all’Elenco Nazionale dei componenti OIV,
comprese le informazioni relative alle esperienze professionali, corrisponde a verità

 FIRMA

_________________Data Domanda:

ATTENZIONE: la firma deve essere apposta sulla domanda
definitiva. L'invio della domanda provvisoria firmata è
priva di valore e non sarà considerata valida ai fini
dell'inserimento nell'Elenco nazionale
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richiesta di iscrizione ai sensi dell’art. 3 del Decreto Ministeriale del 2 dicembre 2016 nell’Elenco nazionale dei componenti
degli Organismi indipendenti di valutazione istituito presso il Dipartimento della funzione pubblica (art. 6, commi 3 e 4, del

decreto del Presidente della Repubblica del 9 maggio 2016, n. 105)

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

IL SOTTOSCRITTO MARIO FERRARI

 DATI ANAGRAFICI

NAZIONE
(di nascita) Italia

COMUNE
(di nascita)

Sant'Ilario d'Enza PROV. RE

DATA
(di nascita)

09/07/1968 SESSO M

CITTADINANZA ITALIANA CODICE FISCALE FRRMRA68L09I342A

 DATI RESIDENZA

NAZIONE Italia

COMUNE

INDIRIZZO via Picasso

PROV. RE CAP 42048

NUM. 23

Rubiera

DATI POSIZIONE LAVORATIVA ATTUALE

OCCUPATO

CHIEDE L’ISCRIZIONE NELL’ELENCO NAZIONALE

Ai sensi dell'art. 46 e 47 del DPR 445/2000 e successive modificazioni consapevole della responsabilità penale prevista
dall'art. 76 dello stesso DPR per le ipotesi di falsità di atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA'

a) di essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea
b) di godere dei diritti civili e politici
c) di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti giudiziari iscritti nel casellario

giudiziale. Le cause di esclusione di cui alla presente lettera operano anche nel caso in cui la sentenza definitiva
disponga l'applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale.
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d) di essere in possesso del diploma di laurea (vecchio ordinamento) o laurea specialistica o laurea magistrale
Tipologia: GIURISPRUDENZA
Università: UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PARMA
Data conseguimento: 06/03/1995
Punteggio: 100/110
Equipollente e/o Equivalente: SI

e) di essere in possesso di comprovata esperienza professionale di almeno 5 anni, maturata presso pubbliche
amministrazioni o aziende private, nella misurazione e valutazione della performance organizzativa e individuale,
nella pianificazione, nel controllo di gestione, nella programmazione finanziaria e di bilancio e nel risk management

f) di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti dal libro
secondo, titolo II, capo I del codice penale

g) di non aver riportato condanna nei giudizi di responsabilità contabile e amministrativa per danno erariale
h) di non essere stato motivatamente rimosso dall'incarico di componente dell'OIV prima della scadenza del mandato
i) di non essere stato destinatario, quale dipendente pubblico, di una sanzione disciplinare superiore alla censura
j) di aver ricoperto l’incarico di Organismo indipendente di valutazione della performance o Nucleo di valutazione

con funzioni analoghe per almeno 3 anni: No

FASCIA PROFESSIONALE

 DOCUMENTO RICONOSCIMENTO

RILASCIATO DA

NUMEROTIPO DATA SCADENZA

 DATI REPERIBILITA'

Il sottoscritto chiede che ogni comunicazione relativa alla presente procedura venga inviata all'indirizzo personale di posta
elettronica ordinaria sottoindicato, impegnandosi a comunicare le eventuali variazioni successive e riconoscendo che la
Struttura interessata non assume alcuna responsabilita' in caso di irreperibilita' del destinatario:

NAZIONE Italia

COMUNE 42048PROV.Rubiera CAPRE

23INDIRIZZO NUMvia Picasso

3932412004TELEFONO

Email ferrarimario@alice.it

Email PEC mario.ferrari@casellapec.com
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Visto il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 concernente “T.U. delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa” e successive modifiche ed integrazioni;

Vista la Legge 12 novembre 2011, n. 183 ed in particolare l’art. 15 concernente le nuove disposizioni in materia di
certificati e dichiarazioni sostitutive (*);

Consapevole che, ai sensi dell’art.76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi
sono punite ai sensi del Codice penale e delle leggi speciali vigenti in materia,  dichiara sotto la propria responsabilità:

che quanto dichiarato nel curriculum vitae e nella domanda di iscrizione all’Elenco Nazionale dei componenti OIV,
comprese le informazioni relative alle esperienze professionali, corrisponde a verità

 FIRMA

_________________Data Domanda:

ATTENZIONE: la firma deve essere apposta sulla domanda
definitiva. L'invio della domanda provvisoria firmata è
priva di valore e non sarà considerata valida ai fini
dell'inserimento nell'Elenco nazionale
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